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·全科护理·

目标教学法联合改良式CBL教学模式在基层医院
护理临床教学中的应用

张宏强 龚竹梅 吴湘靓 何勤

传统的临床教学模式是以老师为主体，学生

被动性的教授知识，传授式的教育，其局限性逐渐

暴露。目标教学法联合改良式以问题为导向的教

学方法（case based learning，CBL）教学以提高学生

学习的主动性、培养学生的创新能力、获取知识并

有效运用知识解决问题的能力为教学目标，目前

已被世界众多医学院校广泛采用，也是当前国际

医学教育教学改革的主流方法之一[1,2]。本次研究

探讨目标教学法联合改良式 CBL 教学模式在基

层医院护理临床教学带教中的应用效果。现报道

如下。

1 资料与方法

1.1 一般资料 选择 2017年 4月至 2018 年 4月间

在义乌市中心医院实习的各院校的 104 名护理实

习生设为实验组，均为女性，平均年龄为（22.15±
1.44）岁；同时将2016年4月至2017年4月护理实习

生 104 名设为对照组，均为女性，平均年龄为

（22.17±1.42）岁。两组在性别、年龄上比较，差异均

无统计学意义（P均＞0.05）。
1.2 方法 实验组采用目标教学法联合改良式

CBL 模式教学方法教学。具体方法如下：①对课

程进行整合归类，并在此基础上收集病例案例并

制作；②学生分组后，每个小组熟悉自己所要承担

的任务及所要达到的目标，确定好小组内每个成

员具体的任务。③进行模块化实践。首先对前期

的调研、课程进行整合，并收集制作病例案例；其

次在授课前根据学生所承担的任务和达到的目标

进行分组；再次是结合目标教学法联合改良式

CBL 模式教学方法进行授课，在实践操作环节由

教师现场指导；接下来就是学生对学习效果的汇

报，教师对结果进行总结，形成总结报告上交；下

一步组织学生、教师、专家和医护人员进行评价；

教师再根据汇报、评价等情况进行反馈和分析原

因；最后根据反馈进一步优化课程，整合课程，然

后再次实施。对照组的教学方法按照传统的临床

教学模式。

1.3 教学评价 在实习结束前一天由带教老师和

护长对所有护生护理实习时的综合能力进行评价

包括护理主动性、纪律性、解决问题的能力、沟通

能力及团队合作能力，各 20分[3]。同时对所有护

生进行理论考试和技能操作考核出科考核，各

100分。

1.4 统计学方法 采用 SPSS 16.00统计软件分析。

计量资料以均数±标准差（x±s）表示。计量资料比

较采用 t检验。设P＜0.05 为差异有统计学意义。

2 结果

2.1 两组理论与技能考核成绩比较见表1
表1 两组理论与技能考核成绩比较/分

组别

实验组

对照组

理论考试

93.20±3.24*

87.35±4.12

技能操作

90.32±2.78*

84.93±4.36

注：*：与对照组比较，P＜0.05。
由表 1可见，实验组理论考试和技能操作成绩

均高于对照组，差异均有统计学意义（t分别=11.38、
10.74，P均＜0.05）。
2.2 两组综合能力评价比较见表2

由表 2可见，实验组护理主动性、纪律性、解决

问题的能力、沟通能力及团队合作能力评分均明显

高于对照组，差异均有统计学意义（t分别=9.28、
7.30、10.63、8.93、9.15，P均＜0.05）。
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表2 两组护生综合能力评价比较/分

组别 主动性 纪律性 解决问题的能力 沟通能力 团队合作能力

实验组 17.59±2.11* 16.89±3.14* 15.98±2.76* 16.29±2.66* 16.21±3.23*

对照组 14.57±2.56 13.65±3.26 12.21±2.34 13.02±2.62 13.11±1.23

注：*：与对照组比较，P＜0.05。
3 讨论

CBL教学是一种集启发式、参与式、民主式于一

体的全新教学模式[4]，通过学生积极参与，充分调动

了学生学习的积极性与主动性，培养学生的创新思

维，提高学生自主学习能力。CBL教学要求教师课

前必须广泛收集典型病历、认真查阅相关资料、密

切联系临床实践、充分了解学生个性，不仅提高了

教师的知识水平和对课堂的驾驭能力，也促进教师

教学能力和自身素质的持续发展。

目标教学法联合改良式 CBL 教学核心是以病

例为先导，以问题为基础，以学生为主体，以教师为

主导的小组讨论式教学法。它突破了“学生主听，

教师主讲”的传统授课模式，弱化了学生对教师的

依赖性，充分激发学生的自学潜力，体现了“以学会

学习为中心，以培养学生创新能力为核心”的教育

思想内涵[5]，它有利于促进新型的临床教育思维模

式形成，并能有效提高学生将理论知识转化为临床

实践的能力，是转变护理教学困境的有效途径[6]，可

在以后的护理教学实践中逐步推广。

本次研究结果显示，通过目标教学法联合改良

式 CBL教学模式后学生在主动性、纪律性、解决问

题的能力、沟通能力、团队合作能力等方面明显好

于常规教学（P均＜0.05），理论考试和技能操作成绩

均高于常规教学法，差异均有统计学意义（P 均＜

0.05）。说明目标教学法联合改良式CBL教学模式

能够培养学生的主动性、沟通能力，也培养学生团

队合作的精神，让学生感觉学习不再是一个人的

事，更重要的是培养了学生分析、学习兴趣、解决问

题的能力，培养了团队精神与沟通交流能力，锻炼

了自主学习和终生学习的能力。

综上所述，在基层综合性医院开展 CBL 教学

法，能提高护理教学质量、充分调动学生主观学习

的能动性、自学能力等，有效提高学生的自学、解决

问题等综合素质能力；同时，可以加强教师队伍建

设，提高临床带教老师的创新精神和创新能力，促

进教师教学方法的不断完善和教学能力的不断提

高，可在基层医院教学活动中推广。
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